
 

Представитель работодателя: 
  Заведующий  
 

______________   В.А.Свиридова 
   (подпись)                        (инициалы, фамилия) 
«_10_» ___апреля______2024г. 
 
М.П. 

От представителей работников: 
Председатель профкома 
_________      С.Н.Канцур 
      (подпись)              (инициалы, фамилия) 
 

«_10_» _апреля__20_24_г. 
 
М.П. 

 
 
 

 
 

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ 
 

принятому на 3 год(а),  
 

 

 уведомительная регистрация органа по труду от 07.092023 № 463-К 
                                                                                              

 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

муниципального образования город Краснодар «Детский сад комбинированного вида №138» 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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В соответствии с замечаниями отдела трудовых отношений и охраны труда 

ГКУ КК «Центр занятости населения города Краснодара»  
в коллективный договор (регистрационный № 463-К от 07.09.2023) 

вносятся следующие изменения: 
 

 

№ 

п\п. 
Номер 

мероприятия 

коллективного 

договора 

Содержание  
мероприятия 

Мероприятия, 

изложенные в новой 

редакции 

1.  П.6.1.9 Оказывает материальную 

помощь в связи с юбилеями 

(50, 55,60  лет и т.д.) в размере 

не менее должностного оклада. 
 

Оказывает поощрительные 

выплаты разового 

характера к юбилеям 

(достижению 50 лет и далее 

через каждые 5 лет со дня 

рождения) в размере не 

менее должностного 

оклада. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


